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	Informazioni personali


	Nome
	
	Michela Forgione

	Indirizzo
	
	25,  via San Biagio dei Librai NAPOLI  Italia

	Telefono
	
	3281569093

	E-mail
	
	forgione.michela@libero.it

	Nazionalità
	
	Italiana

	Luogo e Data di nascita
	
	Atripalda il 03/08/1976

	
	
	


ESPERIENZE LAVORATIVE
	• Date (da – a)
	
	LUGLIO 2009 – OTTOBRE 2009

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Filet – Attività commerciale di decoupage e ricamo Via Dante Alighieri – 

Gesualdo AV

	• Tipo di azienda o settore
	
	Attività commerciale

	• Tipo di impiego
	
	Commessa part time

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Gestione clienti, addetta alle vendite e al confezionamento, gestione magazzino. 


	                                • Date (da – a)
	
	SETTEMBRE 2008 –FEBBRAIO 2009

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Assessorato all’Ambiente e alle Politiche sociali del Comune di Gesualdo AV
P.zza Neviera – 83040 Gesualdo AV

	• Tipo di azienda o settore
	
	Comune di Gesualdo

	• Tipo di impiego
	
	Incarico di collaborazione scientifica e professionale 

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Ideazione e programmazione di attività nel sociale. Partecipazione a incontri operativi ed a percorsi formativi, predisposizione di report e documenti, organizzazione di incontri e sperimentazioni, relazioni con gli organismi provinciali, redazione cronogramma e organigramma delle attività. 


	                                  • Date (da – a)
	
	20 LUGLIO 2008 – 14 AGOSTO 2008

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Antrocom Onlus Associazione di ricerca antropologica
Via Kiiciro Toyoda 92 – 00148 Roma

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ambito territoriale A1/Piano Sociale di Zona di Ariano Irpino

	• Tipo di impiego
	
	Incarico di collaborazione scientifica e professionale 

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Attività di programmazione, progettazione, coordinamento, monitoraggio e valutazione delle attività. Addetta alle riprese fotografiche e video. Attività didattiche.


	• Date (da – a)
	
	APRILE 2008 – AGOSTO 2008

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Azienda Edile Carmine Caloia – Gesualdo AV

	• Tipo di azienda o settore
	
	Azienda Edile

	• Tipo di impiego
	
	Praticandato con mansione Ragioneria

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Gestione fatture, contabilità ordinaria, gestione cassa e gestione vendite.


	   • Date (da – a)
	
	APRILE 2008 - MAGGIO 2008

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Prof. Alberto Baldi - Università degli Studi di Napoli Federico II - Dipartimento di Antropologia-  Cattedra di Etnofotografia e ricerca di campo in Antropologia, Film e documentario etnografico e sociale, Museografia antropologica e multimedialità -
Vico Monte della Pietà, 1, 80138, Napoli.

	• Tipo di azienda o settore
	
	Università degli Studi di Napoli Federico II

	• Tipo di impiego
	
	Contratto di collaborazione scientifica

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Selezione e analisi della documentazione fotografica e video presente negli Archivi del Dipartimento di Antropologia di oggetti appartenenti alle collezioni del Museo del Teatro di Figura Partenopeo Campano e Meridionale. Story editor e progettazione grafica artistica per il programma di consultazione multimediale. Attività di terreno implicanti la realizzazione di riprese fotografiche e video mediante la ricostruzione di set di ripresa.
Catalogazione di oggetti semplici e oggetti complessi dei manufatti della collezione mediante compilazione di schede BDM dell'Istituto Centrale del Catalogo e la Documentazione, con l’utilizzo del software T3 e di specifici thesaurus del Catalogo dell’ICCD.
Redazione del materiale editoriale per il Museo.


	• Date (da – a)
	
	AGOSTO 2007- DICEMBRE 2007

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	J. WALTER THOMPSON S.P.A. ITALIA

Via Santa Lucia 90 NAPOLI

	• Tipo di azienda o settore
	
	Agenzia di comunicazione pubblicitaria.

	• Tipo di impiego
	
	Collaborazione occasionale.

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Aggiornamento banca dati trade del Manuale Tour Operator, ricerca delle informazioni sulle strutture di ricezione turistica della Regione Campania, redazione del  materiale editoriale, assistenza al Settore Sviluppo e Promozione Turismo, incarico per iniziative di fundraising, curatrice dei rapporti con gli enti del turismo, gestione grandi eventi.  


	• Date (da – a)
	
	APRILE 2007- SETTEMBRE 2007

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	ICARO – Consorzio di Cooperative Sociali Onlus Area Formazione e Sviluppo –

Via Merano 2, Santa Maria Capua Vetere, Caserta

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ente di formazione professionale

	• Tipo di impiego
	
	Contratto di collaborazione occasionale

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Insegnamento di discipline dell’area comunicazione  e dell’area socio-psico-pedagogica: Sociologia, Psicologia sociale, comunicazione verbale, non verbale e paraverbale. 


	• Date (da – a)
	
	Gennaio 2006 – Settembre 2009

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Articoli da regalo e bomboniere Pirrera Rosa – Corso Italia, Gesualdo AV

	• Tipo di azienda o settore
	
	Commerciale 

	• Tipo di impiego
	
	Contratto di inserimento lavorativo

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Gestione clienti, coordinamento team di lavoro, visual merchandising, confezionamento bomboniere, addetta al prezzario e all’esposizione merce, gestione rappresentanti e addetta alla vendita. Gestione magazzino.


	• Date (da – a)
	
	SETTEMBRE 2005 – MARZO 2006

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Università degli Studi di Napoli Federico II 

Settore tirocini formativi.

	• Tipo di azienda o settore
	
	Comune di Gesualdo, Assessorato alle Politiche Sociali

	• Tipo di impiego
	
	Contratto di tirocinio formativo 

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Svolte attività di ricerca sul territorio di Gesualdo attraverso la raccolta di dati quantitativi (indagini ISTAT 2001 – tabelle di contingenza – analisi sui campioni divisi in fasce di età) e qualitativi (focus group divisi per ambito di zona) per l’analisi delle differenze tra centro e periferia, al fine di analizzarne il disagio sociale, l’isolazionismo e la fruizione dell’informazione. 

Referente per la gestione del Centro Sociale per Anziani “Il Sorriso” del Comune di Gesualdo diretto dall’Assessore alle Politiche Sociali. Programmazione e gestione di progetti per l’infanzia. Ideazione progettuale e programmazione delle attività per il contrasto alla tossicodipendenza e all’alcolismo: “Intervento sulla tossicodipendenza. Droga a Gesualdo: uscire dal silenzio”. 

Curati comunicati stampa per le attività politiche, culturali e sociali del Comune. 



	• Date (da – a)
	
	LUGLIO 2005 – LUGLIO 2006

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Direttore Editoriale Picariello Alfredo, Settimanale Tabloid

Via Roma, 152 AVELLINO

	• Tipo di azienda o settore
	
	Maxita Communication s.a.s., Settore Giornalismo

	• Tipo di impiego
	
	Contratto di collaborazione editoriale

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Impiegata per la redazione di articoli giornalistici nei settori: cultura, cronaca, disagi sociali, politica, tutela del territorio e grandi eventi. Inviata del giornale per manifestazioni e servizi speciali nella provincia di Avellino. Numero di articoli scritti e pubblicati: 59.


	• Date (da – a)
	
	APRILE 2005 – GIUGNO 2005

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Dott.ssa Manuela Barzan, Direttore Scientifico del Progetto

IRVAT, Centro Direzionale, Isola G8, 80143 NAPOLI

	• Tipo di azienda o settore
	
	IRVAT – Istituto per la valorizzazione e la tutela dei prodotti regionali

	• Tipo di impiego
	
	Contratto di collaborazione scientifica

	• Principali mansioni e responsabilità
• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

	
	Coordinatrice tecnica – operativa – finanziaria dell’iniziativa. Incarico di consulenza per la realizzazione dell’iniziativa progettuale dell’IRVAT, avente ad oggetto il “Programma per la costituzione e il consolidamento della Comunità Made in Irpina e dei relativi strumenti di comunicazione  per l’Annualità 2004”. Intervistatrice ai leader d’opinione, agli esperti di aspetti normativi, agli esperti degli aspetti minerari, ai produttori di materia prima, alle imprese. Coordinamento dei gruppi di lavoro per aree tematiche; coordinamento delle concertazioni territoriali.
OTTOBRE 2002 – DICEMBRE 2002
Ufficio Postale, via ex Campo Sportivo
83040 GESUALDO AV

Ufficio Postale

Contratto a tempo determinato con mansioni: OPERATRICE DI SPORTELLO

Aggiornamento libretti di risparmio, calcolo interesse maturati, conversione titoli in euro, aggiornamento offerte prodotti postali al pubblico, pagamenti e versamenti.


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	16 DICEMBRE 2004

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Facoltà di Sociologia dell’Università degli Studi di Napoli Federico II, Vico Monte della Pietà, 1, 80138, Napoli

	• Qualifica conseguita


	
	Laurea in Sociologia (vecchio ordinamento)  

 Indirizzo ANTROPOLOGICO E DELLO SVILUPPO

Università degli Studi di Napoli “Federico II”

Tesi di laurea sperimentale in Sociologia Urbana e rurale, Cattedra del Prof. Giovanni Persico.




	• Date (da – a)
	
	SETTEMBRE 2008 – OTTOBRE 2008

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Formazione professionale in Addetto alle Risorse Umane
Nuove Frontiere Lavoro S.p.A. – Pomigliano D’Arco -Napoli

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Stili di comunicazione. Life skills. Reti di comunicazione. Le organizzazioni. Comunicazione efficace in azienda. Intelligenza emotiva. Psicologia del lavoro. Il mobbing. L‘effetto howtorn. Prestazioni e potenziale. Leadership e team. Building gruppi e conduzioni di gruppi. Dalle conoscenze alle competenze. Il processo di recruiting e selezione del personale. Le tecniche e gli strumenti di selezione del personale. Il colloquio singolo. Il colloquio di gruppo. L’assessment center. I test psicoattitudinali. I test di personalità. I mezzi di ricerca del personale. . Modulo obbligatorio sulla sicurezza sui luoghi di lavoro. Modulo obbligatorio sui diritti e doveri dei lavoratori temporanei.

	• Qualifica conseguita
	
	Attestato di frequenza.


	• Date (da – a)
	
	FEBBRAIO 2008 – MARZO 2008

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Seminario formativo in La Comunicazione Sociale. Tecniche di Comunicazione del Terzo Settore.
Associazione Arte.Trav in partenariato con Associazione Caracol, Via Plinio 24 Napoli 

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Responsabilità sociale. L’importanza dell’Associazionismo. Teorie e tecniche di comunicazione sociale. Strumenti di comunicazione sociale. Il Fundraising: la necessità della raccolta fondi. Il Marketing sociale. Case Histories: le best practice nel mondo della comunicazione del Terzo Settore. Project work. 

	• Qualifica conseguita
	
	Attestato di frequenza.


	• Date (da – a)
	
	FEBBRAIO 2005 – GIUGNO 2005

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Corso di alta formazione in Segretariato sociale: problemi, risorse e prospettive
Università Cattolica del Sacro Cuore, Facoltà di Sociologia, Centro di ricerche Intervento sulle Politiche e i Servizi Sociali (Ce.R.I.S.S.) Benevento

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Utilizzo del quadro logico nella progettazione; la logica di intervento; gli indicatori nel quadro logico di intervento; progettazione nel sociale e fondi di finanziamento; strumenti di programmazione e di gestione; la matrice di responsabilità e il cronogramma.

	• Qualifica conseguita
	
	Attestato di frequenza.


	Date (da – a)

Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Principali materie/abilità

professionali oggetto dello studio

                         Qualifica conseguita
	
	1994 – 1995

 Istituto Tecnico Commerciale 

ITC “Carlo Gesualdo” di Gesualdo AV

Letteratura, matematica, scienza delle finanze, materie naturalistiche, diritto pubblico e commerciale, inglese e francese commerciale, economia aziendale e politica, informatica.

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale



     interventi pubblici
	                                   • Date (da – a)            29 agosto 2009

	                            • Tipo di intervento             Convegno “Ludus in fabula: perché il gioco è una cosa seria”

	         • Informazioni Ente Committente           Artetika Associazione Culturale Montemiletto (AV)

	            • Titolo e luogo dell’intervento             Il gioco quale simbolo dell’identità culturale
                                                                      P.zza IV Novembre Montemiletto AV


	• Date (da – a)
	
	30 dicembre 2007

	• Tipo di intervento
	
	 Seminario pubblico inserito nell’iniziativa Tesori nel Cassetto.

L’iniziativa con la Fondazione Carlo Gesualdo intende coinvolgere gli individui in un comune percorso di crescita che aiuti a ricostruire il senso della propria identità individuale e collettiva.

La ricerca in questione diventerà parte della collana di studio Note Gesualdine.

	• Informazioni Ente Committente 
	
	Fondazione Carlo Gesualdo. Centro Internazionale di Studi, Ricerche e Documentazione.

Presidente Notaio Edgardo Pesiri. 

Via Roma Gesualdo AV

	• Titolo e luogo dell’intervento
	
	Gesualdo: tracce di comunità. Esistenza di capitale sociale all’interno della comunità. 

 A cura di Michela Forgione.

Struttura architettonica S. Maria della Pietà Gesualdo AV


	Capacità e competenze personali


	Madrelingua
	
	Italiano


	                                     Altre lingue


	
	
	Inglese                   Francese                          

	• Capacità di lettura
	
	 Buono                       Buono                       

	• Capacità di scrittura
	
	 Buono                       Buono                          

	• Capacità di espressione orale
	
	 Buono                       Buono     
GIUGNO 2009
CONSEGUITO CERTIFICATO DI CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE : LIVELLO B1                    PRESSO IL CILA (Centro Interdipartimentale di servizi Linguistici ed Audiovisivi Università Degli Studi di Napoli L’Orientale) 


	Capacità e competenze relazionali
	
	I lavori di gruppo svolti per la progettazione di piani di lavoro nell’ambito delle politiche sociali, per conto dell’Assessorato alle Politiche Sociali del Comune di Gesualdo, nonché la partecipazione ai lavori di ricerca in equipe per conto delle Cattedre dell’Indirizzo demo-etno-antropologico dell’Università degli Studi di Napoli Federico II, hanno sviluppato un ottimo spirito di gruppo ed un’eccellente abilità ad adattarsi. Il lavoro di equipe è servito a sviluppare le competenze di base per raggiungere un’ottima capacità di comunicazione e di relazione e a facilitare i processi di gestione delle risorse. 


	Capacità e competenze organizzative  
	
	Coordinazione, amministrazione e gestione delle attività elencate hanno sviluppato un buon senso di organizzazione dei gruppi e dei progetti. Le fasi di programmazione, progettazione, monitoraggio e valutazione delle attività a sostegno di servizi e persone svolte in tutto l’arco della carriera professionale, conseguono una buona competenza organizzativa e gestionale di team di lavoro.


	Capacità e competenze tecniche
	
	Buona conoscenza di Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Microsoft Office Outlook , Adobe Page Maker, Adobe Photoshop acquisita tramite esperienza in campo giornalistico e frequentazione del corso di editoria. Buona conoscenza dei supporti informatici volti alla catalogazione cartacea dei beni demo-etno-antropologici materiali ed immateriali.

Le numerose esperienze in campo statistico hanno sviluppato abilità nell’utilizzo dei programmi di raccolta e analisi dei dati.
Attualmente iscritta al Corso ECDL per il conseguimento della Patente europea presso la Facoltà di Napoli Parthenope


	Capacità e competenze artistiche
	
	Fotografia: Corso organizzato dagli Studenti della Facoltà di Architettura di Napoli; ampie esperienze con la Cattedra di Etnografia del Prof. Alberto Baldi attraverso lavori sul campo.

Teatro: Corso organizzato dall’Università degli Studi di Napoli “L’Orientale”; Laboratorio progettato per i bambini.

Giornalismo: collaborazione con quotidiani, settimanali e mensili. 


	Patente 
	
	 B


La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art.26 della Legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge n.196 del 30/06/2003.
    Data                                                     

                                                                                                                                                Firma
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